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Fecha: 6 de abril de 2024.
Hora: 8:00a. m.-12:00 m.
Modalidad: virtual via Zoom.

Experto:
lvan Leal
Ngeniero

Recibiras certificado de asistencia.
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Esta es una modalidad de Ahorro programado
en la que puedes aumentar la rentabilidad de
tus ahorros.

Esta modalidad de ahorro te permite generar
una tasa de interés mas alta a la que generas
en las modalidades de ahorro tradicionales.

Renta Fecorh 3 meses 12%. Nominal anual
Renta Fecorh 6 meses 13% Nominal anual

Renta Fecorh 12 meses 14% Nominal anual
Renta Fecorh 18 meses 15% Nominal anual

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Los inscritos menores de 15 afos entran en la categoria “nifos” y deben estar acompanados por un
adulto en la misma categoria

www.fecorh.com (V) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Esta es la informacién que debes tener en cuenta si te vas a retirar de Coninsa

Debes tener presente que si tienes deudas con fecorh

se realizard el proceso de cobro de esta manera:

1. Se verificara si el salldo de la liquidacion cubre la
deuda.

2. Si la liguidacion no cubre la deuda, se hard un
cruce de saldos con el ahorro que hayas realizado.

3. Sila deuda continda activa, se procederd a realizar
un cobro por medio de las cesantias del asociado.

4. Una vez realizado este proceso, tu deuda

w P Envia la liquidaciéon al
debe quedar saldado, de lo contrariio se trazaré un gty

plan de pagos y si este se incumple, se realizara el o al whatsApp 318 586 0271
cobro a Garantias Comunitarias. u

Una vez enviada la liquidaciéon se verificara el estado de tus créditos. Si no presentas

deuda con fecorh, los ahorros se consignaran de 3 a 5 dias habiles.

www.fecorh.com 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Disfruta en cine con fecorh

tEstos son huestros combos!

Combo 2D Mediano

Valor: $24.000
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Combo 3D Mediano
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Combo 2D Grande

Valor: $29.000
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Combo 3D Grande
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SOLIDARIDAD 2024

Estos son los auxilios a los que podras acceder como asociado de fecorh.
Nuestra intencion es apoyarte en los momentos que mas lo necesites.

Fallecimiento del Asociado.
1 s.m.m.lLv. ($1.300.000 afio 2024)

Invalidez permanente

del asociado.
Fallecimiento de hijos, esposo(a),

padres del Asociado.
20% s.m.m.lL.v. ($260.000 ano 2024)

2 ssm.m.Lv. ($2.600.000 ario 2024)

Auxilio por enfermedad del asociado, Destruccion total o parcial de
con mas de 30 dias de incapacidad la vivienda propia del asociado
continua incluye maternidad. debido a desastres naturales

Hasta 2 s.m.m.l.v.

20% s.m.m.Lv. ($260.000 afio 2024) ($2.600.000 afio 2024)

Pago de escrituras Formulas de Lentes
(a través de las cajas de

compensacion
e ) 6.4 s.m.m.lv. ($83.000 afio 2024)

8 30% de un s.m.m.Lv. ($360.000 afio 2024)

Estos auxilios aplican para todos los asociados
gque tengan 6 meses o mas de afiliacion

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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¢ Qué es y cémo funciona el Bono Rifa?

Se considera benefactores de la presente campaiia, todo Asociado a fecorh, que dona la
suma de ($4.000 quincenales), los cuales son descontados a través de némina. A cada
Asociado se le asigna un bono de 5 nimeros ( Cada nimero tiene 4 cifras), con las cuales

participa en la rifas semanales ( 2 de $200.000), especiales ( 3 de $500.000) y navidefas
(3 de $1.500.000, 3 de $2.000.000 y 3 de $4.000.000)

Con el fin de que todos los Asociados puedan ganar y de hacer
la rifa transparente para todos, los ganadores se escogen a través
de la loterias de Medellin (Rifa semanal), Bogota (Rifas especiales),

Cundinamarca y Cruz Roja (Rifas navidefias)

Los ganadores serdn el premio mayor y el primer
seco de cada loteria, en caso de no haber ganador, el nUmero pasara dl

seco siguiente hasta que haya un ganador, excepto en las rifas especiales,
que en caso de que no haya un ganador este pasard a la semana siguiente

www.fecorh.com (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




30 MARZO - 2024

Este premio pertenece al premio maypr de la

loeria de Medellin por valor de $200,000
(4724)
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30 MARZO - 2024
Este premio pertenece al primer seco de la
loeria de Medellin por valor de $200,000

(7435)
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CUMPLEANOS

i V(////L Del 5 al 11

Nombre

MARTINEZ ACUNA ASDRUBAL JOSE
JACOME SIERRA WADITH SAMIR
SANTANA MORON JHAN CARLOS
HERRERA BOHORQUEZ MIGUEL ANGEL
MORENO PINEDA JORGE ANDRES
SALCEDO SOTO YINA PAOLA

ROMERO GRAJALES WILMER ALEXANDER
JIMENEZ VILLOTA MARIA ALEJANDRA
MUNAR MONSALVE RAFAEL ALBERTO
CABARCAS RANGEL EILEEN DAYANA
BARRIOS MELENDEZ VICTOR MANUEL
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BUSTAMANTE GRISALES BEATRIZ ELENA
ZULUAGA MONTOYA MELISA

LOPEZ MENDOZA JESUS DAVID

SUAZA LOPEZ ANDRES FELIPE

MARTINEZ PINEDA SONIA ESPERANZA
RODRIGUEZ ARCINIEGAS WILLIAM JOSE
BARRETO CASTANEDA JOSE SEDIEL

PARRA LANCHEROS MANUEL ALEJANDRO
CIRO GONZALEZ MARIA CRISTINA

ARIAS ALDANA JHONATAN SMITH
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] ] Deelan Montoya- Aux de Credito
Jainover Ramirez - Gerente

Ciudad: Medellin
Correo:
gerenfecorh@coninsa.co
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Ciudad: Medellin
Correo:

credifecorh@coninsa.co
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Claudia Cano - Aux. Cartera

Ciudad: Medellin
Correo:

oficialfecor@coninsa.co

A Alejandra Gomez- Aux. contable

Ciudad: Medellin
Correo:

contabfecorh@coninsa.co

Ciudad: Barranquilla

‘Ailena Hernandez - Aux. Administrativa
Correo:

Ciudad: Bogota
Correo:

auxfecorhbog@coninsa.co

iudad: Medellin
Correo:

bienfecorh@coninsa.co



