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NiVELATE

Tendremos asesoria de los servicios y actividad nivelate

Indice de masa corporal Porcentaje masa corporal

Composicion corporal Edad corporal

Barranquilla, Julio 3 2024 Sede la 93, 9:00 a.m.

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Fondo de empleados Coninsa Ramon H.

Encuesta de
Saﬁd 'O 2024

Queridos asociados compartimos los porcentajes de aprobacion que hasta ahora
hemos obtenido con los resultados de la encuesta anual de satisfaccion realizada
por fecorh. Agradecemos a todos su participacion y apoyo.

Invitamos a quienes no lo han hecho a realizar |

Servicios 99%

Ahorro 98%

Crédito 98%

Polizas 92%

Cconvenios 94%

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos



Minimo 8 equipos de 10 jugadores c/u
Plazo maximo de pre inscripcion Julio 15

Registra aqui tu equipo

"feccrh

Fondo de empleados Coninsa Ramén H.

www.fecorhcom (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos


https://forms.gle/erGaU9XAkKqWXNRx8

. 10 jugadores
SR Inicio Julio 27 2024

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos



https://forms.gle/1PF7YfNCsRHK5QET6

Fondo de empleados Coninsa Ramén H.

E
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iEn fecorh te brindamos un soporte financiero para todos los momenos
de tu vida, es por eso que te invitamos a acceder a esta linea de credito
y cumplir con esta obligacion legal!

Tasa de interes

Puedes solicitar el credito hasta por 6 meses

iPagalo rapido y facil con nuestro credito de impuestos!

www.fecorh.com (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos



Fallecimiento del Asociado.
1 ssm.m.Lv. ($1.300.000 ano 2024)

“'fecorh C

Conoce Nuestros o
AUXI I i os d e SOI Id a ri d a d 0% < L ($260.000 afio 2024)

Desarrollados para tu
bienestar

Estos son los auxilios a los que podras acceder como
asociado de fecorh. Nuestra intencion es apoyarte en
los momentos que mas lo necesites.

Invalidez permanente
del asociado.

2 sm.m.Lv. ($2.600.000 ario 2024)

Pago de escrituras
(a través de las cajas de
compensacion)

30% de un s.m.m.lLv. ($360.000 afo 2024)
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Estos auxilios aplican para todos los asociados
gque tengan 6 meses o mas de dfiliacion

-

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




Nuestra mision es dar valor
a nuestros Asociados a
traves de todas nuestras
acciones logrando impactar
positivamente sus vidas.

www.fecorhcom (& 318 586- 0271
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Ser parte de Fecorh te otorga beneficios desde el
momento de la vinculacién

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos



jContacta el asesor de tu

o
Y feC‘ I h regional y realiza tu afiliacion!

Fondo de empleados Coninsa Ramén H.

Medellin: bienfecorh@coninsa.co

S o m OS Bogota: auxfecorhbog@coninsa.co
Barranquilla: auxfecorhbg@coninsa.co
Benefici
enejicios
Denejicios

Ser parte de esta

Gran familia es muy facil
somos un Fondo de Empleados
con vinculacion abierta. +
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Conoce nuestro
Subsidio de Vivienda
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Este es un subsidio que se otorga a los
asociados que se postulan al subsidio de
la caja de compensacion y les aprueban
el subsidio.

1

Para acceder a este beneficio, debes tener J '

lﬁ
seis meses de vinculacion al Fondo, tener | ‘M
aprobado subsidio caja compensacion

familiar, tener ingresos inferiores a 4 SMMLV m
y no tener vivienda. -

SMMLV Se otorga Valor subsidio
1 A15 8SMMLV $10.400.000
1,51 A 2 o6 SMMLV $7.800.000

21 A 3 4 SMMLV $5.200.000

31 A4 2SMMLV $2.600.000

|

K141 [clda este beneficio, debe tener un ano o mas de vinculacion al Fondo.

www.fecorhcom (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Fondo de empleados Coninsa Romén H,

EL MEJOR DIA PARA

COMENZAR

ANO + 2 MESES ADICIONALES

Y RECIBE TODOS LOS BENEFICIOS QUE TENEMOS PARA TI

O ® 60 O

Evaluaciéon Entrenamiento Zona de Zona Clases Indoor
médica funcional musculacién cardiovascular grupales cycling

www.fecorh.com (V) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




BODY
TECH

EMPRESAS

Tienes a tu disposicion 84 sedes a nivel nacional,
Todos los planes o categorias prestan los mismos servicios

CATEGORIAS ANO

PLATINO $1,938,000
PLATINO REG 91,918,000

ONE PLUS $1,434,000
ONE $1,294,000
PREMIUM $1,146,000
GLASSIC $1,038,000
SUPER $930,000

PARA MAYOR INFORMACION COMUNICATE CON TU EJECUTIVA DE VENTAS CORPORATIVA:

HEIDY PETUMA CELULAR: 3103482829

CORREO: EJECUTIVOCORPORATIVOO9@BODYTECHCORP.COM

Campana corporativa activa del 18 al 30 de junio 2024

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




¢ 'fecerh

Fondo de empleados Coninsa Ramén H. . i6n Unifi la Naci |

Aprovecha esta nueva alianza y estudia

Con el convenio CUN podras acceder a becas académicas especiales

65% 30% 60%

OFF
VIRTUAL PRESENCIAL POSGRADO

*Aplica términos y condiciones

www.fecorh.com @ 518 5860271 @fecorh.Juntos



¢ fecerh CA\SV ‘

Fondo de empleados Coninsa Ramoén H. - - -
& Corporacion Unificada Nacional

65%

R 302

MODALIDAD MODALIDAD
VIRTUAL PRESENCIAL

Ingieneria de Sistemas Ingieneria de Sistemas
Ingenieria Industrial Ingenieria Electrénica
Administracion de Empresas Administracion de Empresas
Publicidad y Mercadeo Administracion Deportiva
Comunicacion Social Comunicacion Social
Contaduria Publica Administracion en Salud
Diseno Grafico Diseno Grafico
Administracion Seguridad Social Medios Audiovisuales

Asesor: Oscar Torres 323 2393998

*Aplica términos y condiciones

www.fecorh.com @ 518 586202 7 @fecorh.Juntos
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I Fondo de empleados Coninsa Ramon H.

Solicitud de

Digitales

Te invitamos a verificar el video instructivo
del proceso, el gue podras realziar tu crédito
digital a través del portal transaccional.

Si requieres soporte o ayuda, puedes

comunicarte con nuestars lineas de
atencion y a nuestra linea de WhastsApp.

Video instructivo

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos



¢Y tu a donde quieres viajar?

Tramite de Documentacion

Te tacilitamos el proceso
Asesoria y tramite de

documentacion de viaje

AGENCIA DE TURISMO

CJ TOURS

® 3106853309

WWW.CJTOURS.CO

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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a Ramoén H.

Encuesta de
Saﬁg 'ON 2024

En Fecorh estamos buscando permanentemente oportumdades
de mejorq, es por esto que te (invitamos a diligenciar la encuesta
Asi conoceremos tu opinidn respecto a los servicios que Fecorh
ofrece actualmente y las oportunidades de mejora que visualizas

para el Fondo de Empleados.

iTe agradecemos tu participacion

Plazo mdaximo de dilienciamiento

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos


https://forms.gle/Bmktv53gncLB3DRn9

PLAN BLACK

CORPORATIVO gl

i[9 BENEFICIOS:
[4 Sin costo de matricula.
$235.600

[/ Sin costo de permanencia.

D\/ Sin pago de mantenimiento.
D‘/ Entrena en cualquier sede
D\/ Invita a tus amigos a entrenar hasta 5 veces al mes.

[¥ Accede a nuestros sillones de masajes.

ENTRENA ENTRENA CON UN AMIGO LOS

EN

R C ACCEDE A
CUALQUIER SEDE 8’ ')\
SMART FIT ,'?\ HASTA 5 VECES AL MES SELONES DE MASAJE




fecorh e 5

- o CILY VE’COIP
i - - ES TIE"P ) DE VIAJAF

*‘CONSULTA FECHAS  ,
W DE SALIDATT Y

www.fecorh.com (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




TIQUETES AEREOS /4
=
' ALOJAMIENTO 3 NOCHES

ALIMENTACION SEGUN HOTEL

[@] TOURS INCLUIDOS
TRASLADOS IN - OUT

?@ SEGURO MEDICO
Informes . )
O 311376 9750 ,

yICOID”; %5

ES TIEMPO DE VIAJAR

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Bono, lea_\

o 0o NN I

¢ Qué es y cémo funciona el Bono Rifa?

Se considera benefactores de la presente campaiia, todo Asociado a fecorh, que dona la
suma de ($4.000 quincenales), los cuales son descontados a través de némina. A cada
Asociado se le asigna un bono de 5 nimeros ( Cada nimero tiene 4 cifras), con las cuales

participa en la rifas semanales ( 2 de $200.000), especiales ( 3 de $500.000) y navidefas
(3 de $1.500.000, 3 de $2.000.000 y 3 de $4.000.000)

Con el fin de que todos los Asociados puedan ganar y de hacer
la rifa transparente para todos, los ganadores se escogen a través
de la loterias de Medellin (Rifa semanal), Bogota (Rifas especiales),

Cundinamarca y Cruz Roja (Rifas navidefias)

Los ganadores serdn el premio mayor y el primer
seco de cada loteria, en caso de no haber ganador, el nUmero pasara dl

seco siguiente hasta que haya un ganador, excepto en las rifas especiales,
que en caso de que no haya un ganador este pasard a la semana siguiente

www.fecorh.com (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




21 JUNIO - 2024
Este premio pertenece al premio mayor de la
loteria de Medellin por valor de $200,000

(3248)

gmz d@ DIEGO FERNANDO

=) (A F o TRUJILLO MUNOZ

\\‘ //

— | - MEDELLIN

www.fecorh.com (&) 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




21 JUNIO - 2024

Este premio pertenece al primer seco de la
loteria de Medellin por valor de $200,000
(5132)

ganadoza’e —
9500 OO0 N ZAPATA AGUDELO

> ’ * MEDELLIN

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos



Bono Rifa
Edicion p

6190

27 JUNIO - 2024

Este premio pertenece al segundo seco de la
loteria de Bogota por valor de $500,000

6190)

GINNA PAOLA

500.000:  [gughiig

www.fecorh.com 318 586- 0271 @fecorh.Juntos




Fondo de empleados Coninsa Raman H.

CUMPLEANOS
Junio Del 28 al 30

Nombre Dia

SANCHEZ QUIROS FERNEL FERNANDO
CASTELLANOS FLORIAN JAZMIN ESMERALDA 29
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SILVA CHAVERRA CARLOS ALBERTO 29
GIRALDO BOLANOS MYRIAM JOHANA 29
GARCIA VALENCIA JUAN FERNANDO 29
CALDERON ROA LUIS 29
PICON VENTHAN CARLOS ANDRES 30
LOPERA ORREGO MARYBEL 30
CASTANO HERRON ANA CAROLINA 30

FELICIDADES

www.fecorh.com (O 318 586- 0271 @fecorh.Juntos
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Fondo de empleados Coninsa Ramon H.

P

Deelan Montoya- Aux de Credito

Ciudad: Medellin

Correo:
credifecorh@coninsa.co

Jainover Ramirez - Gerente

Ciudad: Medellin
Correo:

gerenfecorh@coninsa.co

Daniela Giraldo- Aux. Administrativa

Ciudad: Medellin

Correo:
cadfecorh@coninsa.co

\ Alejandra Gomez- Aux. contable

¥ Ciudad: Medellin
Y J Correo:
| contabfecorh@coninsa.co

Eileen Cabarcas- Aux. Administrativa

‘/\ileno Hernandez - Aux. Administrativa

Ciudad: Bogota

Correo:
auxfecorhbog@coninsa.co

Ciudad: Barranquilla
Correo:
auxfecorhbg@coninsa.co

Claudia Cano - Aux. Cartera

Sara Arroyave - Aux. Comunicaciones : z
: . Ciudad: Medellin
iudad: Medellin Correo:

Correo: ‘- oficialfecor@coninsa.co

bisNecorh@coninsa. oo
WhatsApp 518580 0271




